
 

 
 הדרכה טובה –סילבוס 

 

 
 שעות הנושא  מס

 2 תפישת תפקיד ההדרכה בארגון 1

 2 מושגים, גישות וציפיות, מערכות הדרכה בארגון 2

 2 מאפייני הסיטואציה הלימודית ומרכיביה 3

תקשורת   4 הארגונית,  באסטרטגיה  כאמצעי  ההדרכה  של  מיקומה 

 ומשמעותה בתהליכי למידה / ההדרכה 

2 

כתיבת סילבוס ובניית התכנית ושיטות לארגון תכנים, שיטות להפעלת  5

 הלומד לשותף פעיל באירועי ההדרכה השונים

2 

המקצועית,  6 התכנית  מימוש  על  להשפיע  העשויים  האילוצים  הכרת 

 הכנת תכנית להדרכה מפעלית בתחום הבטיחות –משימה לימודית 

2 

 2 אבחון צרכים ומשמעותם בתכנית ההדרכה / הוראה / חונכות  7

חדשניות   8 ושיטות  גישות  הדרכה,  מפגשי  ובניית  השיעור  מערך 

 בהדרכה ובחונכות

2 

משימה   9 הכללים,  פי  על  מנהלים   / לעודים  הדרכה  מפגשי  בניית 

 הכנת שיעור להצגה בפני משתתפי הקורס –לימודית 

2 

 2 התנסות בטכניקת הדרכה אישית / חונכות כפי שנלמדו במבואות 10

 2 תרגול מיומנות הדרכה 11

 2 מתן משוב טכניקת ההדרכה 12

התנסות בטכניקת ההדרכה האישית / חונכות כפי שנלמדו במבואת,   13

 על אחד מתחומי המיומנות

2 

 2 תרגול מיומנות הדרכה 14

 2 מתן משוב טכניקת ההדרכה 15

 2 הצגת עבודות תלמידים 16

 32 סה"כ שעות 


